
Arbeitsvermittlungsvertrag

Zwischen

Arbeitsagentur-Lausitz, Olaf Brettschneider, 
Am Wasser 5A, 03226 Vetschau

nachstehend Arbeitsvermittler genannt

und
Name, Vorname .......................................................................................................
Straße Nr. …......................................... PLZ Ort ..................................................
gesuchter Beruf ...................................... Stellen-ID .............................................
Telefonnr.:.......................................

 Vermittlung mit Vermittlungsgutschein  Vermittlung auf Honorarbasis

 Vermittlungsgutschein liegt vor und ist gültig bis .....………..
 Vermittlungsgutschein liegt nicht vor und wurde bei Arbeitsagentur
beantragt am .....………..

a) Hiermit beauftrage ich den Arbeitsvermittler mit der Arbeitsvermittlung für
eine

 Volltagsstelle  Halbtagsstelle  bundesweit
 im Umkreis bis zu ............... km von meinem Wohnort.

b) Die Arbeitsvermittlung und alle damit verbundenen Dienstleistungen, wie
z.B. die Beratung bei der Berufswahl, Hilfestellungen bei meiner
Bewerbung, sind nur dann für mich kostenlos, wenn ich nach erfolgreicher
Vermittlung dem Arbeitsvermittler einen gültigen Original -
Vermittlungsgutschein aushändige.
Lege  ich dem Arbeitsvermittler  keinen Vermittlungsgutschein vor,  so  zahle  ich
diesem nach dessen erfolgreicher Vermittlung EUR 2.000,00.

Die Vermittlung ist erfolgreich mit Abschluss eines Arbeitsvertrages spätestens mit
Beginn des Arbeitsverhältnisses. Der Betrag ist zahlbar in zwei Raten zu je
50 %. Die erste Rate ist fällig innerhalb von 6 Wochen nach Beginn der
Tätigkeit. Die zweite Rate ist spätestens 6 Monate nach Arbeitsaufnahme
fällig. Auf Verlangen werde ich dem Arbeitsvermittler eine Kopie meines
Arbeitsvertrages übersenden.
Ausgenommen von dieser Regelung sind Praktikanten und Arbeitnehmer



für haushaltsnahe Dienstleistungen in privaten Haushalten. Diese zahlen
einen einmaligen Betrag von EUR 250, zahlbar bis spätestens 4 Wochen nach
Beschäftigungsbeginn.

c) Der Arbeitsvermittler verpflichtet sich, in meinem Interesse tätig zu werden
und um die Erfüllung meines Auftrages bemüht zu sein. Eine
Vermittlungsgarantie kann nicht gegeben werden, da die Besetzung offener
Stellen außerhalb des Einflussbereiches des Vermittlers liegt.

d) Der Auftrag endet mit einer erfolgreichen Vermittlung. Ich bin darauf
hingewiesen worden, dass ich die Verpflichtung habe, den Vermittler
schriftlich umgehend von einer Arbeitsaufnahme oder Abschluss eines
Arbeitsvertrages – auch wenn die Arbeitsstelle nicht vom Arbeitsvermittler
vermittelt wurde - zu informieren. Das Auftragsverhältnis kann beiderseits
jederzeit schriftlich gekündigt werden.

e) In der Anlage füge ich die Liste der Arbeitgeber bei, bei denen ich mich
bisher erfolglos beworben habe bzw. bei denen z. Zt. noch eine Bewerbung
vorliegt.

Änderungen und Ergänzungen dieses Vertrages bedürfen zu ihrer Gültigkeit der
Schriftform, ebenso die Vereinbarung einer anderen als der Schriftform.
Mündliche Nebenabsprachen werden mit Abschluss dieses Vertrages unwirksam.
Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages oder Teile hiervon unwirksam
sein, so wird die Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen hierdurch nicht berührt.
Die Parteien verpflichten sich vielmehr, statt der unwirksamen Bestimmungen eine
solche Vereinbarung zu treffen, wie sie dem Willen der Vertragsparteien bei
Kenntnis von der Unwirksamkeit entsprechen würde.

Ich bestätige den Erhalt einer Kopie dieses Arbeitsvermittlungsvertrages.
........................, ..........................................
Ort, Datum
.......................................... ..............................................
Arbeitsvermittler Unterschrift Arbeitnehmer


